
Trattamento dei dati per gli/le interessati/e i/le candidati/e 
 

 

Ti ringraziamo per il tuo interesse e per la tua richiesta/candidatura alla nostra azienda. Di 

seguito ti forniamo informazioni sul trattamento dei tuoi dati personali nell’ambito della tua 

richiesta / candidatura. 

 
 
Nome e indirizzo del Titolare del Trattamento e del  Responsabile della protezione dei 

dati (DPO) 

 
Il Titolare del Trattamento ai sensi del Regolamento europeo per la protezione dei dati personali 

(GDPR), e delle altre normative applicabili sulla protezione dei dati personali è: 

 
DACHSER Italy Food Logistics S.R.L. a socio unico Via del Lavoro 4 
37060 Pradelle di Nogarole Rocca (VR) Italia 
Tel.: +39 45 6335 211 
Fax: +39 45 6335 268 
E-mail: dachser.verona-fl@dachser.com Sito web: http://www.dachser.com/it/it/ 

 
Nome e dati di contatto del Responsabile della protezione dei dati 
 
DACHSER Italy Food Logistics S.R.L. a socio unico Via del Lavoro 4 
37060 Pradelle di Nogarole Rocca (VR) Italia 
Tel.: +39 45 6335 211 
Fax: +39 45 6335 268 
data-protection.verona-fl@dachser.com  

 
Ambito e finalità del trattamento dei tuoi dati personali 
 
Trattiamo i dati che ci hai fornito per rispondere alla tua richiesta e, in caso di candidatura, per 

valutare la tua idoneità al posto di lavoro o alle altre posizioni aperte nella nostra azienda e 

per svolgere il processo di candidatura. I tuoi dati personali saranno raccolti, conservati, 

elaborati e utilizzati da noi esclusivamente per l'elaborazione della richiesta, la gestione della 

candidatura e il processo di assunzione. La tua richiesta / candidatura online sarà elaborata 

nel più breve tempo possibile dal personale autorizzato per il settore di attività di reclutamento. 

 
 
Base giuridica 
 
La base giuridica per il trattamento dei tuoi dati personali nel contesto della tua richiesta / della 

procedura di candidatura è l'art. 6 par. 1 lett. a e b) del GDPR. Nell'ambito dei processi di 

candidatura è consentito il trattamento dei dati necessari per assumere la decisione 

sull'instaurazione di un rapporto lavorativo. Se dopo il completamento della domanda i dati 

sono richiesti nel corso di un'azione legale, il trattamento dei dati può essere effettuato sulla 

base dei requisiti di cui all'art. 6 GDPR, in particolare per la tutela degli interessi legittimi ai 

sensi dell'art. 6 par. 1 lett. f) GDPR. In questo caso, il nostro interesse è quello di definire o 

respingere le pretese legali. 

 
 
Trasmissione dei dati 
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Inviando la tua richiesta / candidatura online, acconsenti alla conservazione, all'elaborazione 

e alla trasmissione dei tuoi dati da parte di Dachser Italy, delle sue società e delle joint venture 

collegate (di seguito "gruppo") ai fini della candidatura, della selezione del personale e del 

reclutamento a cui la tua candidatura fa riferimento. Le informazioni fornite nella tua 

candidatura online saranno trattate in modo strettamente confidenziale in conformità alle 

disposizioni di legge. Di norma hanno accesso ai tuoi dati solo le persone dell'azienda che ne 

hanno bisogno per il corretto svolgimento della nostra procedura di candidatura. Quando i tuoi 

dati vengono trasmessi elettronicamente, per tua tutela sono criptati tramite HTTPS. 

 
La tua richiesta / candidatura online sarà elaborata nel più breve tempo possibile dal personale 

autorizzato per il settore di reclutamento. Nella fase successiva, la richiesta / candidatura sarà 

inoltrata a tutto il personale del gruppo responsabile della procedura di selezione per una 

posizione corrispondente alle tue qualifiche, in particolare ai responsabili delle risorse umane, 

ai rispettivi responsabili, che la controlleranno. 

 
 
Archiviazione e cancellazione dei dati 
 

I tuoi dati personali saranno trattati in conformità alle disposizioni del dell’GDPR. I dati 

personali saranno raccolti, conservati, elaborati e utilizzati da noi esclusivamente per 

l'elaborazione della richiesta / la gestione della candidatura e il processo di assunzione. 

 
Una volta concluso il processo di candidatura, o una volta ritirata la candidatura online, i tuoi 

dati saranno bloccati dopo due mesi e cancellati dopo sei mesi in conformità ai requisiti di 

legge. 

Puoi ritirare la tua candidatura online in qualsiasi momento inviando un'e-mail a 

humanresources.verona-fl@dachser.com 

 
 
Luogo del trattamento 
 
I dati vengono elaborati esclusivamente in centri di elaborazione dati nella Repubblica 

Federale di Germania. 

 
 
Misure di sicurezza 
 
Il nostro Gruppo adotta misure di sicurezza per proteggere i tuoi dati, conservati per le finalità 

sopra indicate, contro la manipolazione, la perdita, la distruzione, l'accesso da parte di 

persone non autorizzate e la divulgazione non autorizzata. 

Queste misure di sicurezza vengono costantemente riviste e rielaborate, tenendo conto degli 

sviluppi tecnologici. 

 
 
Revisione dell'elenco liste di embargo/ sanzioni 
 
I tuoi dati registrati nel nostro sistema informatico saranno trattati esclusivamente in conformità 

alle disposizioni della legge sulla protezione dei dati e utilizzati per i controlli previsti dalla legge 

(ad es. regolamento UE 2580/2001). 

 
*Misure di gestione del pool di candidati e delle relazioni con i talent * 
 



Il nostro gruppo di aziende gestisce un pool interno di candidati. In questo contesto, i tuoi dati 

personali potranno essere consultati dai responsabili decisionali del gruppo di aziende ai fini 

di un eventuale inserimento lavorativo. I tuoi dati non saranno trasmessi a terzi al di fuori del 

gruppo. Accettando questa dichiarazione, è possibile che i tuoi dati vengano inclusi nel pool 

di candidati. L'inclusione in questo gruppo di candidati è subordinata alla accettazione da parte 

tua della dichiarazione di consenso all'inclusione nel gruppo di candidati presentata 

separatamente e avverrà solo dopo il controllo dei tuoi documenti di candidatura e un ulteriore 

contatto. 

 

I dati dell'applicazione saranno conservati per un anno con il tuo consenso e saranno poi 

automaticamente cancellati. Se desideri essere cancellato anticipatamente dalla lista dei 

candidati, inviaci una breve nota via e-mail a: humanresources.verona-fl@dachser.com. In 

questo modo cancelleremo immediatamente i tuoi dati. 

 
Previo il tuo consenso all'invio di e-mail, lettere e cartoline per eventi quali compleanni o 

festività, o di e-mail, lettere e cartoline per eventi ai quali saremo presenti, utilizzeremo i dati 

necessari a questo scopo (indirizzo e-mail, indirizzo postale, data di nascita) e per tenerci in 

contatto con te. Come i dati di candidatura, questi dati saranno cancellati dopo un anno o 

immediatamente dopo l'opposizione all'uso descritto sopra. 

 
 
I tuoi diritti in qualità di interessato 
 
Il trattamento dei tuoi dati personali ti rende un soggetto interessato secondo la definizione 

del GDPR e ti conferisce i seguenti diritti nei confronti del titolare del trattamento: 

 
 

1. Diritto di accesso 
 
Puoi richiedere al titolare del trattamento la conferma che stiamo trattando i dati personali che 

ti riguardano. 

 
In caso di trattamento, puoi richiedere al titolare del trattamento informazioni su quanto segue: 

 
1) le finalità del trattamento dei dati personali; 
2) le categorie di dati personali trattati; 
3) i destinatari o le categorie di destinatari a cui sono stati o saranno comunicati i dati personali 

che ti riguardano; 

4) la durata prevista per la conservazione dei dati personali che ti riguardano o, se non è possibile 

fornire informazioni specifiche al riguardo, i criteri per determinare la durata della 

conservazione; 

5) l'esistenza del diritto di richiedere al titolare del trattamento la rettifica o la cancellazione dei 

dati personali che ti riguardano, e del diritto di richiedere la limitazione del trattamento dei dati 

personali; 

6) l'esistenza di un diritto di ricorso a un'autorità di controllo; 

7) qualsiasi informazione disponibile sull'origine dei dati se i dati personali non sono raccolti 

presso l'interessato; 

8) l'esistenza di un processo decisionale automatizzato, inclusa la profilazione, ai sensi dell'art. 

22 par. 1 e 4 del GDPR e, almeno in questi casi, informazioni significative sulla logica applicata 

e sulla portata e gli effetti previsti di tale trattamento per l'interessato. 

 
Hai il diritto di richiedere informazioni sul trasferimento dei tuoi dati personali a un paese terzo 
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o a un'organizzazione internazionale. In questo caso è possibile richiedere di essere informati 

sulle garanzie adeguate in base all’art. 46 GDPR in relazione alla trasmissione. 

 
 

2. Diritto di rettifica 
 
Nella misura in cui i dati personali elaborati che ti riguardano siano errati o incompleti, hai il 

diritto di ottenere dal titolare del trattamento la rettifica o il completamento dei dati. La persona 

responsabile deve provvedere immediatamente alla correzione. 

 
 

3. Diritto di limitazione del trattamento 
 
Hai il diritto di ottenere la limitazione del trattamento dei dati personali che ti riguardano 

quando si verifica una delle seguenti condizioni: 

 
(1) se contesti l'esattezza dei dati personali che ti riguardano, per un periodo che consenta 

al titolare del trattamento di verificare l'esattezza dei dati personali; 

 

(2) se il trattamento è illecito e ti opponi alla cancellazione dei dati personali e chiedila 

limitazione del loro utilizzo 

 
(3) se il titolare del trattamento non ha più bisogno dei dati personali per le finalità del 

trattamento, ma tu ne hai bisogno per l’accertamento, l'esercizio o la difesa di diritti legali; 

oppure 

 
(4) se ti sei opposto al trattamento ai sensi dell'art. 21 par. 1 GDPR e non è ancora stato 

stabilito se i motivi legittimi del titolare del trattamento prevalgono sulle tue ragioni. 

 
Qualora il trattamento dei dati personali che ti riguardano sia stato limitato, tali dati possono 

essere trattati, ad eccezione della loro conservazione, solo con il tuo consenso o per 

l’accertamento, l'esercizio o la difesa di diritti legali o per la tutela dei diritti di un'altra persona 

fisica o giuridica o per motivi di interesse pubblico rilevante dell'Unione o di uno Stato membro. 

 
Se la limitazione del trattamento è stata applicata in conformità ai presupposti di cui sopra, 

sarai informato/a dal titolare prima che la limitazione del trattamento venga revocata. 

 
 

4. Diritto alla cancellazione 
 

a. Obbligo di cancellazione 
 
Puoi chiedere al Titolare del trattamento di cancellare immediatamente i dati personali che ti 

riguardano e Titolare del trattamento è obbligato a cancellare immediatamente tali dati se si 

verifica uno dei seguenti motivi: 

 
(1) I dati personali che ti riguardano non sono più necessari per le finalità per cui sono stati 

raccolti o altrimenti trattati. 

 
(2) Revochi il tuo consenso su cui si basa il trattamento ai sensi dell’art. 6 par. 1 let. a o art. 

9 par. 2 let. a GDPR e non esistono altri fondamenti giuridici per il trattamento. 

 
(3) In conformità all’art. 21 par. 1 GDPR ti opponi al trattamento e non sussistono motivi 



legittimi prevalenti per il trattamento, oppure ti opponi al trattamento ai sensi dell'art. 21 par. 2 

GDPR. 

 

(4) I dati personali che ti riguardano sono stati trattati illegalmente. 
 

(5) La cancellazione dei dati personali che ti riguardano è necessaria per adempiere a un obbligo 
legale previsto dal diritto dell'Unione o degli Stati membri a cui è soggetto il titolare del 
trattamento. 
 

(6) I dati personali che ti riguardano sono stati trattati in relazione ai servizi della società 
dell'informazione offerti ai sensi dell'art. 8 par. 1 GDPR. 
 
 

b. Informazioni a terzi 
 
Se il titolare del trattamento ha reso pubblici i dati personali che ti riguardano e in conformità 

con l’art. 17 par. 1 GDPR è tenuto alla sua cancellazione, adotterà misure ragionevoli anche 

tecnologiche, tenendo in considerazione la tecnologia disponibile e i costi di attuazione, per 

informare i responsabili del trattamento dei dati personali che tu, in quanto persona 

interessata, hai richiesto la cancellazione di tutti i collegamenti a tali dati personali o di copie 

o riproduzioni degli stessi. 

 
c. Eccezioni 

 
Il diritto alla cancellazione non sussiste nella misura in cui il trattamento è necessario 
 

(1) per esercitare il diritto alla libertà di espressione e di informazione; 
 

(2) per l'adempimento di un obbligo legale che richiede un trattamento ai sensi del diritto 
dell'Unione o degli Stati membri cui è soggetto il titolare del trattamento o per l'esecuzione di 
un compito svolto nel pubblico interesse o nell'esercizio di pubblici poteri di cui è investito il 
titolare del trattamento; 
 

(3) per motivi di interesse pubblico nel campo della salute pubblica ai sensi dell'art. 9 par. 2 let. h 
e i nonché art. 9 par. 3 GDPR; 
 

(4) per scopi di archiviazione nel pubblico interesse, per scopi di ricerca scientifica o storica o per 
scopi statistici in conformità all'art. 89 par. 1 GDPR, nella misura in cui il diritto di cui al 
paragrafo a) rischia di rendere impossibile o di pregiudicare gravemente il raggiungimento 
delle finalità di tale trattamento, oppure 
 

(5) per l'accertamento, l'esercizio o la difesa di un diritto in sede giudiziaria. 
 
 

5. Diritto all'informazione 
 
Se hai fatto valere il diritto alla rettifica, alla cancellazione o alla limitazione del trattamento nei 

confronti del titolare del trattamento, quest'ultimo è tenuto a comunicare la rettifica o la 

cancellazione dei dati o la limitazione del trattamento a tutti i destinatari a cui sono stati 

comunicati i dati personali che ti riguardano, a meno che ciò non risulti impossibile o comporti 

uno sforzo sproporzionato. 

 
Hai il diritto di essere informato/a su tali destinatari dal titolare del trattamento. 
 



 
6. Diritto alla portabilità dei dati 

 

Hai il diritto di ricevere i dati personali che ti riguardano e che hai fornito al titolare del 

trattamento in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico. Hai 

inoltre il diritto di trasmettere tali dati a un altro titolare del trattamento senza che il titolare del 

trattamento a cui sono stati forniti i dati personali lo impedisca, a condizione che: 

 

(1) il trattamento sia basato sul consenso ai sensi dell'art. 6 par. 1 let. a GDPR o art. 9 par. 2 let. 

a GDPR o su un contratto ai sensi dell'art. 2. art. 6 par. 1 let. b GDPR e che 

 

(2) il trattamento venga effettuato con l'ausilio di procedure automatizzate. 

 
Nell'esercizio di tale diritto, hai inoltre il diritto di ottenere che i dati personali che ti riguardano 

siano trasferiti direttamente da un titolare del trattamento a un altro titolare del trattamento, 

ove ciò sia tecnicamente fattibile. Questo non deve ledere le libertà e i diritti di altre persone. 

 
Il diritto alla portabilità dei dati non si applica al trattamento dei dati personali necessario per 

l'esecuzione di un compito svolto nell’interesse pubblico o per l'esercizio di pubblici poteri di 

cui è investito il titolare del trattamento. 

 
 

7. Diritto di opposizione 
 
Hai il diritto di opporti in qualsiasi momento, per motivi legati alla tua situazione particolare, al 

trattamento dei dati personali che ti riguardano effettuato sulla base dell'art. 6 par. 1 let. e 

oppure f GDPR; questo vale anche per la profilazione basata su queste disposizioni. 

 
Il titolare del trattamento non tratterà più i dati personali che ti riguardano, a meno che non 

possa dimostrare l'esistenza di motivi legittimi impellenti per il trattamento che prevalgono sui 

tuoi interessi, diritti e libertà, o il trattamento è finalizzato all'accertamento, all'esercizio o alla 

difesa di diritti legali. 

 
Se i dati personali che ti riguardano sono trattati per finalità di marketing diretto, hai il diritto di 

opporti in qualsiasi momento al trattamento dei dati personali che ti riguardano ai fini di tale 

marketing; ciò vale anche per la profilazione, nella misura in cui è collegata a tale pubblicità 

diretta. 

 
Se ti opponi al trattamento per finalità di marketing diretto, i dati personali che ti riguardano 

non saranno più trattati per tali finalità. In relazione all'utilizzo dei servizi della società 

dell'informazione, in deroga alla direttiva 2002/58/CE, hai la possibilità di esercitare il tuo diritto 

di opposizione mediante procedure automatizzate che utilizzano specifiche tecniche. 

 

 

8. Diritto di revocare la dichiarazione di consenso ai sensi della legge sulla protezione 

dei dati personali 

 
Hai il diritto di revocare in qualsiasi momento la tua dichiarazione di consenso ai sensi della 

legge sulla protezione dei dati. La revoca del consenso non pregiudica la legittimità del 

trattamento effettuato sulla base del consenso fino alla revoca. 

 
 



9. Decisione automatizzata in casi individuali, compresa la profilazione 
 
Hai il diritto di non essere sottoposto/a a una decisione basata esclusivamente sul trattamento 

automatizzato, compresa la profilazione, che produca effetti giuridici nei tuoi confronti o che ti 

riguardi in modo altrettanto significativo. Ciò non si applica se la decisione: 

 

(1) è necessaria per la conclusione o l'esecuzione di un contratto tra l'utente e il titolare del 

trattamento, 

 

(2) è autorizzata dalla legislazione dell'Unione o degli Stati membri, cui è soggetto il titolare del 

trattamento, e tale legislazione contiene misure appropriate per salvaguardare i diritti e le 

libertà dell'utente e i suoi legittimi interessi, oppure 

 
(3) avviene con il tuo esplicito consenso. 

 
Tali decisioni tuttavia non possono essere basate su categorie particolari di dati personali ai 

sensi dell'art. 9 par. 1 GDPR, a meno che non si applichi l'art. 9 par. 2 let. a oppure g GDPR e 

che siano state adottate misure adeguate per tutelare i diritti e le libertà, nonché i tuoi legittimi 

interessi. 

 
In relazione ai casi di cui ai punti (1) e (3), il titolare del trattamento attuerà misure idonee a 

salvaguardare i tuoi diritti e le tue libertà e i tuoi legittimi interessi, almeno il diritto di ottenere 

l'intervento umano da parte del titolare del trattamento che esprima il proprio punto di vista e 

contesti la decisione. 

 
10. Diritto di presentare un reclamo a un’Autorità di controllo 

 
Fatto salvo qualsiasi altro ricorso amministrativo o giudiziario, hai il diritto di presentare un 

reclamo a un'autorità di controllo, nello Stato membro in cui risiedi, lavori o in cui si è verificata 

la presunta violazione, se ritieni che il trattamento dei dati personali che ti riguardano violi il 

GDPR. 

 

L'autorità di controllo a cui è stato proposto il reclamo informa il reclamante dello stato e 

dell'esito del reclamo, compresa la possibilità di un ricorso giudiziario ai sensi dell'art. 78 

GDPR 

 
 
Informativa generale sulla privacy del sito web 
 
In aggiunta alla presente informativa sul trattamento dei dati, si applica l'informativa generale 

sul trattamento dei dati del nostro sito web www.dachser.it 


